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Liebe Kameradinnen, Liebe Ka

wieder mal verging ein turbulentes Jahr. Anfang des Jahres steckten wir noch mitten in der Pandemie, doch glicklicherweise konnten wir im Laufe
der Zeit zur Normalitat zurickkehren.

Ausbildungen, Ubungen und Einsatze verliefen wieder nach dem gewohnten Schema ab.

Nach unseren ersten erfolgreichen MTA-Lehrgang (2021), sowie der abschlieBenden Truppfihrer Qualifikation, startete im September 2022 erneut ein
MTA-Lehrgang. Das heiBt fir unsere finf teiinehmenden Kammeraden/innen ein hoffentlich erfolgreicher Abschluss im FrUhjahr 2023.

Es freut uns besonders, dass wir diesen Lehrgang nun seit einem Jahr selbstdndig durchfishren diifen und freuen uns umso mehr ber den Zuwachs in
unserer Feuerwehrfamilie. An dieser Stelle mochte ich nochmails ,Danke” sagen, an alle beteiligten Azubis und Ausbilder. Es war und ist immer eine
groBartige Zeit mit Euch.

Wie jeder wei3, sowohl privat als auch geschadftlich, ist das Leben mit standigen Veranderungen umhullt - so auch unser Einsatzgeschehen. First-
Responder-Einsatze nehmen vermehrt zu, wie so auch Reanimationen und Betriebsunfdlle. Deshalb vertiefen wir in unseren Ubungen, die Rettungs-
bzw. Erste Hilfe-Einheiten, um im Notfall richtig und schnell agieren zu konnen.

Ebenso im Bereich der Gefahrstoffe, kommen wir kiinftig auf vermehrte Ubungen und Schulungen, welche wir in Zusammenarbeit mit der
Werkfeuerwehr IGS Gersthofen mit bis zu 16 CSA-Trager ausbilden.

Leider ist der Bedarf an zusatzlichen Fihrungskraften, Maschinisten und Feuerwehrleuten weiterhin gro3. Dadurch dass nicht nur letztes Jahr, sondern
auch dieses Jahr kaum Ausbildungsplatze zur Weiterbildung in greifbarer Verfassung sind, es scheint schon fast unmoglich.

Unsere Aufgabe ist oft nicht einfach und mit vielen Emotionen verbunden. Verfrauen und Teamwork ist daher unerldsslich. Auf diesem Weg mochte
ich mich fir ever Verirauen, euren Einsaiz und das familiGre Miteinander herzlich bedanken. Eure Leistung bewahrt die ansassigen Betriebe oft vor
gréBeren wirtschaftlichen Schaden und das verdient absolute Anerkennung / Wertschatzung!

Personlich und im Namen der IWB bedanke ich mich nochmails herzlich fir euren unermudlichen Einsatz. Ich hoffe ihr freut euch genauso wie ich, auf
ein neues spannendes Jahr 2023! Beruflich und privat winsche ich euch selbstverstandlich alles erdenklich Gutell

Ever Leiter der Werkfeuerwehr
Daniel R.
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Unsere Fahrzeug,g Y Pberbllck
H|Ifele|sfungsloschgﬁ{pgenfahrzeug HLF 20/20

mit 2.0001 Wassertank

Tankloschfahrzeug TLF 16/25

mit 2.4001 Wassertank

Einsatzleitwagen ELW
und Mehrzweckfahrzeug MFZ

Kleinalarmfahrzeuge KLAF S
(zum Transport von Geraten und zur Wartung -
von Feuerloschern)

Kommandowagen KdoW

fur Einsatzleitung zur Anfahrt und Erkundung
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UNSERE MANNSCHAFT
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Hauptberufliche Krafte

Leiter der Werkfeuerwehr

Stellv. Leiter der Werkfeuerwehr
Geratewart

Feuerwehrmann (FwDV2)

FUhrungsdienstgrade
Brandmeister Berufsfeuerwehr (823 Abs. 2 FachV-Fw)

Brandmeister (FwDV2).~ =~ =
Loschmeister (FwDV2) B T ]
Oberloschmeister (FwDV2) R B [ ¢ n )
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Mannschafisdienstgrade
Hauptfeuerwehrmann (FwDV2)
Oberfeuerwehrmann (FwDV2)
Feuerwehrmanner (FwDV2)

Gesamistarke der Werkfeuerwehr



EHRUNGEN

Folgende Kameraden sind nun
ernannt zum:

Teodor Gajic Hauptifevuerwehrmann
Murat Calli Oberfeuerwehrmann
Peter Kunert Oberfeuerwehrmann

Markus Steiniger Oberfeverwehrmann
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Im Jahr 2022 gab es folgende Nevaufnahmen bei der Werkfeuerwehr:
David Brendli Stephan Krix Marco Weyrauch

Thomas Rauser Joachim Stumbillich Dana Zeitlhofer

BEENDIGUNGEN

Folgende Kameraden haben ihre Mitgliedschaft im Jahr 2022 beendet:

Maximilian Kugelmann




LAHLEN UND FAKTEN
Ubungen
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und Lehrgange

Art der Ubung Personen Stunden

2022
FOhrerschein 4 96,50
Erste-Hilfe Kurs 23 184,00
Modulare-Trupp-Ausbildung Teil 1 4 185,50
AtemschutziUbungen e 67,00
Gruppenubungen 943,25
Maschinisten Ubungen 5 60,50
TruppfUhrer 11 67,50
Bewegungsfahrten 24 176,50
Raumungsalarm Ubungen 28 47,00
Sonstige Ubungen 75 141,50
Stundenanzahl Gesamt 1.969.25
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EI nsatze Art des Einsatzes Anzahl Anzahl
2021 2022

Brand 0,00 3.00

Technische Hilfe 15,00 25,00

Fehlalarmierung 45,00 24,00

ABC-Einsatz 0,00 1,00

Sicherheitswache 0.00 1,00

Rettungsdienst 6,00 9.00

Sonstige Tatigkeiten 0,00 0,00

Einsatzanzahl Gesamt 66 63

Stundenanzahl Gesamt 628,50 823,75




AUSBILDUNG ,,MTA"

Eine ausgebildete Mannschaft ist durchaus lebensnotwendig fur einen
geregelten Ablauf im Fall emes Emsaizes. Das Know-How ein A und O!
2022 bildeten wir.den ersten Téll der Modularen Trupp Ausblldung, kurz
,MTA* aus, welche insgesamt aus zwei Ausbildungsabschnitten besteht:

Abgerundet wird die Ausbildung durch das Erlangen der Truppfiihrer:
Quadlifikation. Diese wird nur durch‘das bestehen der abschlieBenden
schriftlichen, sowie praktischen.Prufung erworben, unterteiltin™
Basismodul 1-und 2. e T

| 3}3’ W
Die Ausbildung vermittelt den angehenden Feuerwehrleuten ein 4
umfangreiches Wissen fur den feuerwehr’rechnlschen Dienst am Standort }\ ¢ :
Bobingen.
In der Ausbildung begleiteten uns insgesamt 5 Auszubildende aus drei
verschiedenen Betrieben.

Die Ausbildung darf ausschlieBlich intern und nur durch eigenes
Personal erfolgen!
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Wir legen groBen Wert auf eine vertiefte
Ausbildung, sowie das permanente ausuben
einer Tatigkeit bzw. spezieller Tatigkeiten, die
den Umfang moglicher Einsaize des
Indusirieparks abdecken.

Bedeutet, wir gehen auf direkte Gefahren des
Parks ein, um den moglichen Schaden so gering
wie moglich zu halten. Daher ist es fur uns
essentiell von Vorteil, wenn bereits Personen des
betroffenen Betriebs zur Werkfeuerwehr
angehoren.

Allerdings bieten wir auch fur ,AuBenstehende®,
die nicht unbedingt Mitglied der Werkfeuerwehr
sind, eine Auffrischung zur Betatigung eines
Feuerloschers oder des Erste-Hilfe-Kurses an.

Ein Teil unseres Umfanges der Ausbildungen,
Ubungen und Unterweisungen:

- Ausbildung Brandschutzhelfer
inkl. Evakvuierungshelfer

- Fortbildung Brandschutzbeauftragter
- Ausbildung Atemschutzgeratetrager
- Modulare Trupp Ausbildung

- Zug-Ubungen

- Ausbildung zum Maschinisten
- Erste-Hilfe-Kurse

- Hochwasser Ubung

- Efc.




ZUGUBUNG

Eine Zug-Ubung ist eine Ubung, die ein gréBeres Szenario méglichst realistisch
bearbeitet. Neben den eigentlichen Tatigkeiten wie Personenrettung und
Brandbek@mpfung steht auch Kommunikation, Fihrung und Einsatzleitung im
Fokus.

Der ,Zug“ ist eine taktische Einheit. Sie besteht aus dem Zugfuhrer, dem Zugtrupp
(FUhrungseinheit) und aus Gruppen. Der Zug hat in der Regel eine
Mannschafisstarke von 22.

Die Ziele der Zug-Ubung wurden erreicht, durch passend eingeseizie Schlduche,
die problemlose Personenrettung und der funktionierenden Kommunikation
zwischen Befrieb, Feuerwehr und Noko-Bereitschaft.

In diesem Jahr fanden insgesamt drei Zugubungen statt:




ZUSAMMENARBEIT MIT OFFENTLICHEN ORGANISATIONEN WD

Gemeinschafiliche Ubungen mit der freiwilligen Feuerwehr Bobingen
Anleiter-Versuch am 01.08.22 am Gebadude der Stadiwerke

Ubungen der Polizei-Hundestaffel im Indusiriepark
Potenzielle Moglich-/Raumlichkeiten werden der Polizei zur Verfugung gestellt

Einbindung der Polizeiinspektiion Bobingen
Koordination betriebsinterner Ablaufe zur schnelleren Abwicklung u. besseren
Organisation

Ubungsversuche der Berufsfeuerwehr Augsburg am Standort
Der Hohenrettungstrupp darf realistische Ubungsversuche beispielsweise an
alten Silos oder Gebauden durchfuhren.

Aufbau einer Parinerschaft mit dem Technischen-Hilfswerk Schwabminchen
(THW SmD)

Durch eine geplante Zusammenarbeit, kann im Ernstfall moglichst zeitsparend
und vorteilhaft gehandelt werden.

Werkfeuverwehrverband Bayern
Die diesjahrige Versammlung fand am 11.05.2022 im Industriepark Werk
Bobingen statt.




AUSRUSTUNG

Im Feuerwehrhaus stehen, z. T. in Gitterpaletten, bereit:

iwb

Schlauchmaterial gesamt:

15 wasserfillbare Gullyabdeckungen mit Armaflex-Dichtmatten 13 A-Schlauche = 225 m
2 Gitterpaletten mit insgesamt 100 gefullten Sandsacken, losem Sand und 115 B-Schlauche =2.018 m
Armaflex-Dichtungsmatten fur Gullys 80 C-Schlauche =1.630 m

1 Umfillpumpe (85 I/min)

2 Ol-Wasser-Staubsauger

1 Auffangbehalter mit 83.000 | Inhalt (Faltsilo)

1 BelUftungsgerat (wasserbetrieben)

1 BelUftungsgerat (Verbrennungsmotor)

1 Tauchpumpe Chiemsee (2100 I/min, bis Feststoffpartikel mit Durchmesser 80 mm)
1 Tauchpumpe Tegernsee (800 I/min, bis Feststoffpartikel mit Durchmesser 40 mm)
1 Ausrustung fur Hohen- u. Tiefenrettung inkl. Dreibein u. Korbirage
1 Tauchpumpe (560 I/min bis 8 mm)

1 Tauchpumpe (2.000 I/min bis 15 mm)

2 Be- und Entluftungsgerat

1 Stromerzeuger 6,5 KVA

1 Permanentsauger

1 Olsperre 60 m mit Zubehor

1 Insektenschutzanzug

1 5-Gas Dedektor Altair 5X Aver (Ex-Ox-02-H2S, CO2)

1 Dekontaminationsausrustung

1 Schmutzwasserpumpe Peranarop, Ex (365 I/min)

4 Flutlichtscheinwerfer

2 Digitalfunkgerdate HRT

1 Warmebildkamera MSA Aver

Atemschutzgerate:

12 Pressluftatmer in den Fahrzeugen (Uberdruck)
1 Frischluftgerat im Geratehaus

1 Druckluftschlauchgerat im Geratehaus

6 leichte CSA-Anzige im Geratehaus / HLF

6 CSA-Ausristung Im Geratehaus / HLF

6 Ubungsanziige Im Geratehaus

Lager Geb. 151:
Vermiculite

OL und Chemikalienbinder
1 Paletten

270 kg

Q-Sorb GROB TYP llIR

OL und Chemikalienbinder
3 Paletten

96 Sack a’20 kg

1920 kg

HWR OIL-Safe G3 TYP IlIR
1 Palette

36 Sack a’20 kg

720 kg

Gesamt lagerndes Bindemittel 2.910 kg

- Zusatzlich werden 20 Paleften gefillte Sandsdcke vorgehalten.

Sonstiges:

1 Feuerloschtrainer fir Schulungszwecke

Ebenfalls wird durch uns ein Bergefass vorgehalten.
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Leiter der Werkfeuerwehr
Daniel Rozankovic
Brandmeister (Berufsfeuerwehr)
Industriepark Werk Bobingen
GmbH & Co. KG

Loschmeister
Christian Fendt
Trevira GmbH

Oberloschmeister
Werner Wildegger
Trevira GmbH

Stellv. Leiter der Werkfeuerwehr
Robert Bohner

Brandmeister

Industriepark Werk Bobingen
GmbH & Co. KG

Loschmeister
Alexander Holland
MLB Manufacturing
Service GmbH

Loschmeister
Florian Drexel

MLB Manufacturing
Service GmbH

%“x‘t\ Gerdtewart

Robert Schneider
Loschmeister

Industriepark Werk Bobingen
GmbH & Co. KG
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WERKFEUERWEHR

INDUSTRIEPARK WERK BOBINGEN

Impressum:

Ansprechpartner: D. Rozankovic R. Bohner B. Schroder
Leiter Werkfeuerwehr Stllv. Leiter WF Organisation WF
+49 151 41290044 +49 151 55383514 +49 171 6516247

d.rozankovic@iwb-is.de robert.boehner@iwb-is.de b.schroeder@iwb-is.de
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